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Le RJCCQ souligne les gagnants du prix Conciliation travail-famille 
 

 
Montréal, 22 avril 2009 – Le  Regroupement des jeunes chambres de commerce du Québec (RJCCQ) tient à 
féliciter trois entreprises qui se sont vu décerner le prix Conciliation travail-famille par le ministère de la Famille 
et des Aînés du Québec. 
 
Le prix rend hommage à des entreprises qui se sont démarqués par l’engagement et la qualité des mesures 
qui ont été implantées pour harmoniser la vie familiale et professionnelle. « La conciliation travail-famille est 
une valeur précieuse pour la relève d’affaires que nous représentons. Les entreprises gagnantes ont 
clairement démontré qu’elles sont des exemples en la matière. Elles ont toutes instauré des mesures 
innovantes afin de reconnaître les exigences familiales de leurs employés. » de mentionner le directeur 
général du RJCCQ, M. Éric Paquette. 
 
Dans la région de  Laval, le CIMA+, société multidisciplinaire dans le domaine de l’ingénierie, de la technologie 
et de la gestion de projets a gagné le prix Conciliation travail-famille lors du Gala Dunamis, le 8 avril. Dans la 
Capitale-Nationale, PricewaterhouseCoopers, entreprise offrant des services-conseils dans divers secteurs du 
milieu des affaires a reçu le prix lors du Cocktail de remise de la bourse Jeune Entreprise, le 9 avril. 
Finalement, Sherbrooke Toyota, a remporté le prix lors du Gala Reconnaissance Estrie, le 17 avril dernier.     
 
Le RJCCQ tient à remercier la précieuse collaboration du Regroupement des jeunes gens d’affaires de Laval, 
la Jeune chambre de commerce de Québec et la Jeune chambre de commerce de Sherbrooke qui ont rendu 
possible la remise du prix Conciliation travail-famille.  
 
 
À propos du RJCCQ 
 
Véritable réseau de jeunes entrepreneurs, gens d’affaires, travailleurs autonomes et professionnels, le RJCCQ 
représente et défend les intérêts de près de 6 000 membres répartis dans vingt-et-une jeunes chambres et 
associations de jeunes gens d’affaires de plusieurs régions du Québec. 
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